
 

Die Stadt Garbsen bietet zum 1. August 2027 einen Ausbil-
dungsplatz als 
 

Straßenwärter/-in (m/w/d)  

Starte zum 1. August 2027 mit uns in einen Beruf, der unsere Stadt in Bewe-
gung hält. 

Du arbeitest gern draußen, packst praktisch mit an und möchtest dafür sorgen, dass Straßen 
und Wege sicher bleiben? Dann starte deine Ausbildung bei der Stadt Garbsen. Dich erwartet 
ein abwechslungsreicher Beruf mit moderner Technik, Teamarbeit und Verantwortung. 
 

Deine Ausbildung 
Die Ausbildung dauert drei Jahre und erfolgt dual nach dem Berufsbildungsgesetz. Deine prak-
tischen Einsätze finden bei den Servicebetrieben der Stadt Garbsen statt. Den Berufsschulun-
terricht besuchst du an der Berufsbildenden Schule Cadenberge bei Cuxhaven. Ergänzend 
nimmst du an überbetrieblichen Ausbildungsmaßnahmen in den Ausbildungszentren Mellen-
dorf und Rostrup teil. 

Weitere Informationen zur BBS Cadenberge erhältst Du hier: www.bbs-cadenberge.de 

Zusätzliche Informationen zum Ausbildungszentrum Mellendorf findest Du hier: www.abz-
mellendorf.de 

Das erwartet dich bei uns 
Als Straßenwärter/-in sorgst du dafür, dass Straßen, Wege und ihre Ausstattung sicher und 
funktionsfähig bleiben. Du bist draußen unterwegs, arbeitest mit Maschinen und Geräten und 
leistest einen wichtigen Beitrag für die Sicherheit aller Verkehrsteilnehmenden. 
 
Während deiner Ausbildung lernst du: 
● Straßen auf Schäden zu kontrollieren, zu warten und instand zu halten 
● Verschmutzungen zu beseitigen und Fahrbahndecken zu reparieren 
● Grünanlagen sowie Entwässerungseinrichtungen zu pflegen und zu warten 
● Arbeitsstellen und Gefahrenbereiche abzusichern sowie Verkehrsschilder aufzustellen 
● im Winter beim Räum- und Streudienst mitzuwirken 
● deine Kenntnisse in Lehrgängen zu erweitern, zum Beispiel beim Motorsägenlehrgang 

oder beim Erwerb der Fahrerlaubnis der Klassen B/C/CE 

 
Das bringst du mit 
● mindestens einen Hauptschulabschluss oder einen gleichwertig anerkannten Bildungs-

stand 
● Freude an der Arbeit im Freien und handwerkliches Geschick 
● Interesse an Technik, Maschinen und praktischen Aufgaben 
● Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist 
  

http://www.bbs-cadenberge.de/
http://www.abz-mellendorf.de/
http://www.abz-mellendorf.de/


 

Ausbildungsvergütung 
Das tarifliche Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende im öffentli-
chen Dienst (TVAöD) und beträgt zurzeit im  
 
1. Ausbildungsjahr:  1.368,26 € brutto 
2. Ausbildungsjahr:  1.418,20 € brutto 
3. Ausbildungsjahr:  1.464,02 € brutto 

 

Darüber hinaus besteht ein tariflicher Anspruch auf eine Jahressonderzahlung. Hinzu kommt 
eine Einmalzahlung bei Bestehen der Abschlussprüfung in Höhe von 400,00 €. 
 
Die Stadt Garbsen strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt unserer Stadt auch bei den 
Beschäftigten widerspiegelt und begrüßt deshalb Bewerbungen von männlichen, weiblichen 
und divers geschlechtlichen Menschen, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Al-
ter, Religion beziehungsweise Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
 
Wir schätzen die interkulturelle Kompetenz unserer Beschäftigten und pflegen ein offenes Ar-
beitsklima, das frei von Vorurteilen ist. Chancengleichheit wird für alle Bewerbenden gewähr-
leistet. 
 
Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 
Dein Kontakt 
Für Fragen und Informationen zu der Ausbildungsstelle steht Dir Frau Adrians (Betriebslei-
tung) unter der Telefonnummer 05131 707-730 zur Verfügung. 
 
Bewerbungskennziffer 
AUS026 
 
Bewerbungsschluss  
9. November 2026 
 
Bewerbungsform 
ausschließlich online auf www.garbsen.de/karriere 
(Stellenausschreibung aufrufen und die Schaltfläche "Jetzt bewerben" nutzen) 
 

http://www.garbsen.de/karriere

